
 
 
 
 
 
 
Het Psychiatrisch Ziekenhuis Bethaniënhuis is verdeeld in 5 sectoren, 
die verschillende behandelcircuits omvatten. Voor meer informatie  
hierover verwijzen wij naar www.pzbethanienhuis.be.  
Wij zoeken: 

 

vzw Emmaüs 
Psychiatrisch Ziekenhuis 
Bethaniënhuis 
Andreas Vesaliuslaan 39 
2980 ZOERSEL 
tel. 03 380 30 11 
fax 03 380 30 13 
pzbethanienhuis@emmaus.be 
www.pzbethanienhuis.be 

 

VERPLEEGKUNDIGE (bachelor/ASBO) (M/V) 
 
Onze troeven zijn: 
- Een contract van onbepaalde duur met directe en volledige overname van relevante ervaring 
- Een breed werkterrein en mogelijkheden tot het opdoen van verschillende ervaringen door de grootte van 

de instelling 
- Een dynamische omgeving en aangenaam collegiaal klimaat, met ruimte voor overleg en inspraak 
- Ruime kansen tot bijscholing, zowel intern als extern. Mogelijkheid om de brugopleiding te volgen terwijl je 

werkt 
- Groeikansen voor medewerkers met potentieel 
- Mogelijkheid om je als referentieverpleegkundige te specialiseren  
- Een systeem van patiëntentoewijs dat je als verpleegkundige de ruimte geeft om professioneel te werken 
- Driedaagse opleiding rond omgaan met agressie voor alle hulpverleners en opvang voor medewerkers bij 

ingrijpende gebeurtenissen 
- Gezonde uurroosters voor wie in het roulement werkt en inspraak bij het opmaken van het uurrooster 
- Vakantie: 24 vakantiedagen aangevuld met 12 dagen/jaar arbeidsduurvermindering voor voltijds 

tewerkgestelden, 2 extralegale dagen (11 juli en 26 december), extra anciënniteitsverlof (1 dag/5 jaar) 
- Fietsvergoeding 
- Hospitalisatieverzekering  
- Verzekering gewaarborgd inkomen na 5 jaar dienst 
- Goedkope, lekkere maaltijden in ons personeelsrestaurant 
- Vlot bereikbaar met het openbaar vervoer (as Antwerpen-Turnhout). 
 
Wat wij zoeken: 
- Bachelor verpleegkundige, bij voorkeur met optie psychiatrie, sociale of eventueel geriatrie 
- A2/ASBO-verpleegkundigen, bij voorkeur met afstudeerrichting psychiatrie. 
 
Wij verwachten van verpleegkundigen dat ze: 
- Een actieve inbreng hebben in het multidisciplinair team 
- Behandeldoelen kunnen vertalen in verpleegkundige begeleiding  
- Planmatig kunnen werken met individuele patiënten en patiëntengroepen 
- Aandacht hebben voor de familie van de patiënt   
- Bijdragen tot de uitbouw van het leefklimaat op de afdeling in overeenstemming met de behandelfilosofie 
- Beschikken over vaardigheden om een basispakket verpleegtechnische handelingen uit te voeren. 
 
 
Voor informatie en sollicitatie: Marleen De Koker, directeur verpleegkundige en 
paramedische diensten, Andreas Vesaliuslaan 39, 2980 Zoersel, tel 03 380 30 11, 
marleen.dekoker@emmaus.be. 
 


