
 

 
 
 
 
 
 
 
Binnen het Psychiatrisch Ziekenhuis Bethaniënhuis wordt behandeling 
opgezet in verschillende sectoren gericht naar specifieke doelgroepen. 
Voor Reva-ergo zoeken wij een  
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ERGOTHERAPEUT(E) (100 %) (M/V) 
vervangingscontract 

Reva-ergo biedt mogelijkheden aan de verschillende doelgroepen om via activering in eigen ateliers of via werkervaringsplaatsen binnen 
of buiten de campus ervaringen op te doen. In overleg met de patiënt en de teams van het Psychiatrisch Ziekenhuis wordt begeleiding op 
maat aangeboden. Het aanbod is zoveel mogelijk vraaggestuurd en de patiënt wordt actief betrokken. 
 

OPDRACHT 
- U doet in de eerste plaats beroep op het semi-industrieel atelier voor de oriëntatie van de patiënt en het opstellen 

van het handelingsprofiel 
- U biedt intensieve begeleiding aan patiënten in hun zoektocht naar werk en ondersteunt hun herintegratie in het 

reguliere of beschermde arbeidscircuit, vrijwilligerswerk of arbeidszorg. We verwachten dat u gericht mee zoekt 
naar de gepaste training, naar werkervaringsplaatsen binnen en buiten de campus, opleidingen, beschermde 
tewerkstelling, arbeidszorg en/of vrijwilligerswerk 

- U stemt het ergotherapeutisch behandelplan voortdurend af op het interdisciplinair behandelplan 
- In overleg met andere collega’s werkt u mee aan het verder ontwikkelen van een methodiek voor procesmatige 

ergotherapeutische benadering en trajectbegeleiding. 
 
PROFIEL 
- U bent gegradueerde/bachelor in de ergotherapie 
- U beschikt over een gezonde samenwerkingsgeest en kan zelfstandig werken met voldoende 

verantwoordelijkheidszin 
- U beschikt over goede communicatieve vaardigheden 
- U bent bereid tot intervisie en bijscholing. 
 
AANBOD 
- Voltijds contract, vervanging zwangerschap (ongeveer 6 maanden), start in oktober 2009 
- Boeiende baan in een dynamische omgeving en aangenaam collegiaal klimaat 
- Ruime kansen tot bijscholing, zowel intern als extern 
- Groeikansen voor medewerkers met potentieel 
- Mogelijkheid tot deelname aan werkgroepen 
- Vakantie: 24 vakantiedagen aangevuld met 12 dagen/jaar arbeidsduurvermindering voor voltijds tewerkgestelden, 2 

extralegale dagen (11 juli en 26 december), extra anciënniteitsverlof (1 dag/5 jaar) 
- Fietsvergoeding 
- Hospitalisatieverzekering  
- Verzekering gewaarborgd inkomen na 5 jaar dienst 
- Goedkope, lekkere maaltijden in ons personeelsrestaurant. 
 
Voor verdere info kan u terecht bij Ann Aertsen, vakverantwoordelijke ergotherapie, op het nummer  
03 380 30 11. 
 
Kandidaten richten hun kandidatuur met cv vóór 10 juli 2009 aan Marleen De Koker, directeur verpleegkundige 
en paramedische diensten, PZ Bethaniënhuis, Andreas Vesaliuslaan 39 te 2980 Zoersel. 
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